CONG TY TNHH KS VAN LONG

CONG BO NOI DUNG PANG KY THANH LAP MOI
1. Tén cong ty
Tén cong ty viét bang tiéng Viét: CONG TY TNHH KS VAN LONG
Tén cong ty viét bﬁng tiéng nudc ngoai: VAN LONG KS COMPANY LIMITED
Tén cong ty viét tat: VAN LONG KS CO., LTD
2. Mi sb doanh nghiép: 3703176115
3. Ngay thanh lap: 11/12/2023
4. Pia chi tru sé chinh:

13 duong N9, Khu phd 3, Phudng Hoa Phu, Thanh phé Tha Dau Mét, Tinh Binh
Duong, Viét Nam

Dién thoai: 0975 942 672 Fax:
Email: Website:
5. Nganh, nghé kinh doanh:
STT Tén nganh Ma nganh
1.  |Dich vu tdm hoi, massage va cac dich vu ting cuong strc khoé 9610

tuong tu (trir hoat dong thé thao)
Chi tiét: Tam hoi, massage (8 phong)

Chi tiét: Khach san (cho thué phong, 8 phong)

2. |Dich vy luu trii ngan ngay 5510(Chinh)

6. Von diéu 1¢: 1.000.000.000 VND

7. Thong tin vé chii sé hiru:

Hovatén: LAM VI TAI Gi6i tinh: Nam

Sinhngdy: 23/02/1988 Dan toc: Hoa Qudc tich: Viét Nam

Loai gidy to phap 1y ctia ca nhan: Thé cdn cude cong dan

S gidy to phap 1y ciia ca4 nhan: 079088008094

Ngay cap:  24/11/2021 Noi cép: Cuc Trudng Cuc Canh St Quén Ly Hanh
Chinh vé Trat Tuw Xa Hoi

Dia chi thuong tra: 187/2 Mai Xudn Thiedng, Phuong 05, Qudn 6, Thanh pho Ho Chi

Minh, Viét Nam

Dia chi lién lac: 187/2 Mai Xudn Thuwong, Phuong 05, Qudn 6, Thanh phé Ho Chi

Minh, Viét Nam

8. Nguoi dai dién theo phap luat:

Thoi gian dang tir ngay 12/12/2023 dén ngay 11/01/2024
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* Hovatén: LAM VI TAI G161 tinh: Nam

Chtic danh:  Chui tich cong ty kiém gidm doc

Sinhngdy: 23/02/1988 Dan toc: Hoa Quéc tich: Viét Nam

Loai gidy to phap 1y ctia ca nhan: Thé cdn cude cong din

S6 gidy to phap 1y ctia cA nhan: 079088008094

Ngay cap:  24/11/2021 Noi cap: Cuc T ruong Cuc Canh Sat Quan Ly Hanh
Chinh vé Trat Tu Xa Hoi

Dia chi thudng tra: 187/2 Mai Xudn Thuéng, Phieong 05, Qudn 6, Thanh phé Hé Chi

Minh, Viéet Nam

Dia chi lién lac: 187/2 Mai Xudn Thuéng, Phurong 05, Qudn 6, Thanh phé Hé Chi

Minh, Viét Nam

9. Noi diang ky:  Phong Pang ky kinh doanh Tinh Binh Duong

Thoi gian dang tir ngay 12/12/2023 dén ngay 11/01/2024
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